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Kozhasznusagi jelentés

A TEVEKENYSEGEK ATTEKINTESE

2011 izgalmas id6szak volt a DemNet szamdara. 2011-ben linnepeltiik az alapitvany fennalldsanak 15.
évforduldjat. Ez megfelel6 alkalmat nyujtott arra, hogy értékeljiik eddigi tevékenységiinket és megallapitsuk,
hogy milyen pozitiv valtozasokat hozott a munkank a civil szektor fejlédésében és fenntarthatésagaban. A 15.
évfordulo arra is szolgalt, hogy a jov6be tekintsiink: azonositsuk a legfébb kihivasokat és keressiink hozzajuk
megoldasokat.

2011-ben szamos 0j koncepcioval ismerkedtiink meg, igy tobbek kozott elkezdtiink foglalkozni a tarsadalmi
innovacioval, tarsadalmi vallalkozasokkal, transzparenciaval, hatasméréssel és annak
igényel, a berogziilt mddszerek mar nem feltétleniil elégségesek. 2011-ben a DemNet stratégidja az uj
megkozelitések mentén feliilvizsgalatra keriilt, s az elképzeléseink koziil jo néhanyat bemutattunk a december
8-9-én rendezett konferencidnkon. A rendezvényt négy f6 témanak szenteltik: atlathatdsag,
adomanyszervezés, fenntarthatd finanszirozas, k6z6sségi innovacié. A tobb mint 100 résztvevd pozitiv
visszajelzése megerdsitett benniinket abban, hogy tovabb keressiik az innovativ megoldasokat a civil szektor
fenntarthat6saga és tarsadalmi beagyazédasanak erdsitése érdekében, itthon és kiilf6ldon egyarant.

Az els6 félévben Magyarorszag toltotte be az Eurdpai Unid soros elnoki tisztségét. Az elnokségi munka jo
lehet&séget kinal az adott orszagnak arra, hogy eurépai szintli diskurzust kezdeményezzen olyan témakban,
amelyeket kiemelten fontosnak tart. Ebben a kiilonleges idészakban a DemNet is csatlakozott az elnokségi
programhoz egy sajat rendezvénysorozattal, valamint az ezt megalapoz6 kutat6i munkaval, melyek témaja a
civil tarsadalom fenntarthaté fejlédése, valamint az ezzel kapcsolatos tapasztalatok nemzetkozi fejlesztés
keretében torténd atadasa volt.

A DemNet egyik kiemelt programja, a Norvég Civil Tamogatasi Alap lebonyolitdsa 2011 prilisaban fejez6dott
be. Az Alap 240 civil szervezetnek nyujtott palyazati tdmogatast Osszesen 6,3 milli6 eurd értékben. A
lebonyolité konzorcium tagjaként a DemNet a civil szervezetek kapacitasfejlesztése, valamint a szervezetek
érdekképviseleti és jogvédd munkdajanak fejlesztése témakért volt felel6s. A DemNet-en keresztiill 55 civil
szervezet jutott tAmogatashoz Osszesen 1.623.039 eurd értékben, melyhez a tdmogatott szervezetek még
tovabbi legaldbb 10% oOner6t biztositottak. A megvalésitas idészakdban az NCTA a masodik legnagyobb
tdmogatasi forrast jelentette a civil szervezetek szamara a Nemzeti Civil Alapprogram utdn. Az NCTA
magyarorszagi lebonyolitasanak transzparens mddja és hatékonysaga modellértékkel szolgalt mas fogadd
orszagok, illetve a tamogaté orszagok szamara is. A hazai civil szervezetek felfokozott varakozasokkal
tekintenek a program 2012-ben kezd6d6 folytatasa felé.

2011-ben a DemNet elkotelezte magat a civil szervezetek adomanyszervezo képességének fejlesztése irant.
Magyarorszagon nincsenek képzett fundraiserek, hianyzik a tudas és gyakorlati tapasztalat, gyenge a szakmai
egylttmiikodés és hianyos a tamogatoi kornyezet. Nemzetkozi egylittmiikdodés indult a fejlesztési és
humanitarius céla civil szervezetek adomanyszervezési kapacitasanak fejlesztésére Kozép-Eur6paban, az
adomanyszervezbék és szervezetek egyiittmiikodése, valamint a tapasztalatok megosztasa utjan. A program
hozzajarul a szervezetek és egyének kozos tanulashoz és tapasztalatszerzéshez. A kezdeményezés
eredményeként az adomanyszervezés a DemNet egyik atadhaté tudasava valt mas orszagok - pl. Gruzia,
Moldova - szamara is.

A palyazati tamogatasok és adomanyok mellett a civil szektorban egyre nagyobb igény mutatkozik alternativ
pénziigyi megoldasok irant. Februarban inditott 4j projektiink az Gj tarsadalmi vallalkozok tapasztalati
tanulasat segiti az Erasmus a Fiatal Vallalkozo6kért eurdpai csereprogram keretében. A DemNet célcsoportjat
a tarsadalmi vallalkozok adjak, akik profitorientalt médon igyekeznek véallalkozasukkal tarsadalmilag fontos
célokat megvalositani. 2011 szeptembertdl részt vesziink a Tarsadalmi Innovaciés Park (TIP) projektben,
amely egy Uj eurdpai intézmény a tarsadalmi problémakra reagald djszerli megoldasok megtervezésére és
megvalodsitasara. A TIP el6szor Bilbadban valosult meg, a projekt célja a tapasztalatok atvétele és elterjesztése
mas orszagokban - koztiik Magyarorszagon is.

2011-ben a DemNet el6szor jutott forrashoz az Eurdpai Szocialis Alapb6l a Tarsadalmi Megujulas Operativ
Program keretében. A TAMOP 5.2.5-ben elnyert projekttel, valamint a megvalésitasban kézremiikodd kozép-
magyarorszagi telehazak segitségével munkanélkiili és allaskeresé fiatalokat probalunk meg a civil szektor felé
orientalni, olyan tudast és gyakorlati tapasztalatot atadva szdmunkra, amelyek elsésorban a civil szervezeti
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munkdaban lehetnek hasznosak. A hagyomanyos és online képzések mellett a fiatalok jogi, palyaorientacids és
munkaerdé-piaci tanacsokat és informaciot kapnak a telehazaktol.

A civil szervezetek tarsadalmi beagyazdédasanak erdsitése érdekében 2011-ben nagy hangsulyt fektettiink a
civil szervezetek transzparens és elszamoltathaté miikodésének erdsitésére. Egy civil szervezet atlathatésaga
azt jelenti, hogy megteremti a nyitottsag és Gszinteség szervezeti kultirajat, a szervezetr6l és annak munkajarél
sz616 informdaciét szabadon hozzaférhetévé teszi, és vildgosan bemutatja masok szamara, hogy a szervezet
miikodésének milyen pozitiv tarsadalmi hozadéka van. A DemNet a brit ImpACT modellt vette alapul és
igazitotta a hazai koriilményekhez; az eredmény egy jol alkalmazhaté mérdeszkoz és modszertan a szervezet
transzparencidjanak mérésére és fejlédésének tAmogatasara.

A DemNet nemzetkozi fejlesztési tevékenységének egyik stratégiai teriilete a Magyarorszagra irdnyul6
figyelemfelkelt6 és szakpolitikat alakité tevékenysége, melyek célja Magyarorszag nemzetkozi fejlesztési
politikdjanak fejlesztése. A 2008-ban indult haroméves projektiink a magyarorszagi dontéshozék (politikusok),
véleményformalok (Gjsagirok), valamint a jovébeni érdekeltek (egyetemistak) tajékozottsaganak bovitésére és
érzékenyitésére iranyult. Kiilonféle kommunikaciés csatorndk - elektronikus hirlevél, negyedévente
nyomtatott magazin, online hattéranyagok, vitaklubok és miihelymunkak - szolgaltak a projekt céljait. Habar a
projekt 2011 januarjaban befejez6dott, februarban djraindult a V4Aid projekt keretében, melynek célja a
nemzetkozi fejlesztési egylittmiikodés szegénység fokuszanak erdsitése a Visegradi Csoport (V4) orszagaiban.
A projekt az egyiittmiikodésre nagy hangsulyt fektet, igy a civil szakérték, dontéshozdk és Gjsagirok V4-es
szinten is taladlkoznak, és egylittmiikodéseket alakitanak ki annak érdekében, hogy a nemzetkozi fejlesztés
tAmogatottabb ligye legyen ezen 4j tagadllamoknak.

2011-ben a DemNet lehet6séget kapott arra, hogy egy szdmara 4j régidban, a Kaukazusban, konkrétabban
Gruziaban folytasson nemzetkozi fejlesztési tevékenységet. Hisziink abban, hogy a kozép-eurdpai orszagok
civil szektorra irdnyuld fejlesztéssel kapcsolatos tapasztalatai relevansak és hasznosak lehetnek mas orszagok
szamara is, s ezzel hozzajarulhatunk a demokratikus intézményrendszerek meger6sodéséhez. A gruz civil
szervezetek kiilondsen nyitottak voltak a koézép-eurdpai atmeneti tapasztalatok irdnt, a tanulmanyutakat
kovetd helyi tréningek és konzultacidk pedig elésegitették a tapasztalatok gyakorlati alkalmazasat. A DemNet
els6sorban a civil szervezetek és a helyi dnkormanyzatok egylittmiikédésének tapasztalatait, valamint a
maganadomany-szervezés modszertanat adta at a gruz civileknek.

MUNKATARSAK

A DemNet 2011-ben az alabbi munkatarsai voltak:

- Palvolgyi Péter - Igazgato, programvezetd

- Erdés Barbara - Stratégiai programvezetd

- Hamza Marta - Pénziigyi asszisztens

- Jaksa Brigitta - Fejlesztéspolitikai munkatars
- Hodosi Robert - Fejlesztéspolitikai munkatars
- Mihaltz Réka - Projekt menedzser

- Németh Anikd - Projekt menedzser, esélyegyenléségi és kommunikacios referens
- Gorbe Szilvia - Projekt menedzser

- Kiraly Hunor - Projekt szakmai irdnyito
- Csizmadia Péter - Projekt asszisztens

- Fabulya Edit - Projekt szakmai iranyit6
- Fehér Krisztina - Projekt koordinator

2011-ben két gyakornok segitette a DemNet munkajat:
- Vancs6 Anna
- Végh Zsuzsanna

Kiilon koszonetet szeretnénk mondani Liam Cranley-
nek az Egyesiilt Kiralysagbdl, aki tobb mint két honapot
toltott a DemNet-nél az ImpACT és a Fundraising
projektek megvaldsitdsan dolgozva és nagymértékben
segitett benniinket abban, hogy tudasunk, hozzaértésiink
és tapasztalatunk fejl6djon a transzparencia és a
maganadomany-szervezés tertletén.




HALOZATOK ES EGYUTTMUKODESEK

A DemNet 2011 soran is nagymértékben egylittmikodott mas szervezetekkel, hazai és nemzetkozi szinten
egyarant. Szinte valamennyi projektiink méas szervezetekkel valé partnerség keretében valosult meg. 2011-ben
a kovetkez6 szervezeteknek voltunk tagjai:
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M1 Magyar Adomanyozo6i Forum (www.donorsforum.hu) allamtél és partoktdl fiiggetlen, egyesiileti
formaban miik6d6 szakmai ernydszervezet, amely a tarsadalmi ligyeket tAmogaté hazai vallalatokat és non-
profit szervezeteket tomoriti. Els6dleges célja, hogy hazankban is széles korben megismertesse és
meghonositsa a felel6s és hatékony kozosségi és tarsadalmi befektetések professziondlis mddszereit és
eszkozeit, és ezdltal segitséget nyujtson a vallalatoknak, alapitvanyoknak és maganszemélyeknek abban, hogy
egyre tobben, egyre tobbet és egyre hatékonyabb modon fektessenek be a tdrsadalomba. A DemNet stratégiai
programvezet6je a MAF alelnoke.
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/ glai’ ] Nemzetkozi Humanitarius és Fejlesztési Civil Szovetség (HAND) (www.hand.org.hu) célja,
hogy hozzajaruljon egy fenntarthatd fejlesztést szolgald, atlathaté nemzetkdzi egylittmiikodési politika
kialakitdsahoz. A DemNet az AidWatch munkacsoport, az EU Integraciés és Szomszédsagi Politika
munkacsoport és a NEFE munkacsoport tagja. A DemNet a HAND tagsagan keresztil a fejlesztési és
humanitdrius civil szervezetek eurépai konféderaciéja, a CONCORD Aid Watch és a European Partnership &
Neighborhood munkacsoportjainak munkajadban vesz részt. A DemNet fejlesztéspolitikai munkatarsa a HAND
elnokségének tagja.

We[ecentre

Telecentre-Europe (www.telecentre-europe.org) halozat célja a telehazak tarsadalmi
hatasanak és miikddési hatékonysaganak fejlesztése széles korii eurdpai érdekképviselet és tapasztalatcserék
segitségével. A DemNet igazgatdja a Telecentre-Europe kuratériumanak tagja.

Euclid "+
Network

third sector leaders

Euclid Hal6zat (www.euclidnetwork.eu) a civil szakérték folyamatosan gyarapodé kozossége,
akik azért kapcsolédnak hatarokat ativelve, hogy hozzajaruljanak egy erésebb, innovativabb és fenntarthatébb
eurdpai civil tarsadalom kialakitadsdhoz. Az Euclid nem szervezetek, hanem maganszemélyek haldzata; a
DemNet két munkatarsa tagja a szervezetnek.

A DemNet tagja lett a 2011. elején frissen alakult eurdpai Social Innovation Coalition-nek
(Tarsadalmi Innovaciés Koaliciénak) és hozzajarult a Social Innovation Manifesto (Tarsadalmi Innovacids
Kialtvany) megfogalmazasahoz.

A TEVEKENYSEG RESZLETES BEMUTATASA

A DemNet 2011-es tevékenységének részletes bemutatdsa az angol nyelvli éves jelentésben anyagban
olvashat6. A DemNet kuratériumanak munkanyelve az angol, ezért a részletes szakmai beszamolé angol
nyelven késziil.


http://www.donorsforum.hu/
http://www.hand.org.hu/
http://www.telecentre-europe.org/
http://www.euclidnetwork.eu/
http://www.euclidnetwork.eu/projects/policy-and-advocacy-work/social-innovation-coalition.html
http://www.euclidnetwork.eu/files/Manifesto-of-Social-Innovation-Coalition_Feb-2011-v0-3-4-Draft-for-Comment-2.pdf

Pénziigyi beszamolo
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MERLEG
2011
L s s El6z6 év(ek L, o,
ESZKOZOK (aktivak) El6z6 év . (, ) Targyév Targyév
madositasai

A) BEFEKTETETT ESZKOZOK 1377 0 1091 1090 828,00
I. Immaterialis javak 8 0 0 0,00
IIl. Targyi eszk6zok 1369 0 1091 1090 828,00
IIl. Befektetett pénziigyi eszkdzok 0 0 0 0,00
IV. Befektetett eszk6zok értékhelyesbitése 0 0 0 0,00
B) FORGOESZKOZOK 25 082 0 12 872 12 872 280,00
|. Készletek 0 0 0 0,00
Il. Kovetelések 4034 0 190 190 000,00
Il Ertékpapirok 0 0 0 0,00
IV. Pénzeszk6zok 21048 0 12 682 12 682 280,00
C) AKTIV IDGBELI ELHATAROLASOK 10 732 0 3869 3 869 366,00

ESZKOZOK OSSZESEN 37191 0 17 832 17 832 474,00

. El6z6 év(ek)
FORRASOK (passzivak El6z6 év , Y . Targyév Targyév
(P ) modositasai gy gy

D) SAJAT TOKE 18 415 0 13 342 13 341 809,00
I. Indulo téke 3737 0 3737 3737 420,00
Il. T6kevaltozas 11946 0 14 672 14 671 667,00
lll. Lekotott tartalék 0 0 0 0,00
IV. Ertékelési tartalék 0 0 0 0,00
V. Targyévi eredmény kdzhasznu tev. 2732 0 -5 067 -5067 278,00
VI. Targyévi eredmény vdllalkozasi tev. 0 0 0 0,00
E) CELTARTALEKOK 0 0 0 0,00
F) KOTELEZETTSEGEK 4921 0 2554 2554 139,00
I. Hosszu lejaratu kotelezettségek 0 0 0 0,00
Il. Rovid lejaratu kotelezettségek 4921 0 2554 2554 139,00
G) PASSZiV IDOBELI ELHATAROLASOK 13 855 0 1936 1936 526,00

FORRASOK GSSZESEN 37 191 0 17 832 17 832 474,00
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EREDMENYKIMUTATAS

2011
< o < El6z6 év(ek) ., L.
Megnevezés El6z6 év médositasai Targyév Targyév
A) OSSZES KOSZHASZNU TEVEKENYSEG BEVETELE 79413 0 74 126 74 126 482,00
1. K6szhasznu céli mikodésre kapott tamogatas 0 0 0
a) alapitotdl 0 0 0
b) kdzponti koltségvetésbdl 0 0 0
c) helyi 6kormanyzattol 0 0 0
d) egyéb 0 0 0
2. Palyazati uton elnyert tamogatas 56 424 0 68 490 68 489 999,00
- passziv id6beli elhatarolasként elszamolva 13 855 0 1937 1936 526,00
- aktiv id6beli elhatarolasként elszamolva 0 0 3869 3869 366,00
3. K6zhasznu tevékenységbdl szarmazé bevétel 21887 0 5614 5614 408,00
4. Tagdijbdl szarmazé bevétel 0 0 0
5. Egyéb bevétel 1102 0 22 22 075,00
- aktiv id6beli elhatdrolasként elszamolva 0 0 0
B) VALLALKOZASI TEVEKENYSEG BEVETELE 0 0 0
1. Nem cél szerinti (véllalkozasi) bevétel 0 0 0
2. Egyéb cél szerinti tevékenység bevétele 0 0 0
C) OSSZES BEVETEL 79 413 0 74 126 74 126 482,00
D) KOSZHASZNU TEVEKENYSEG RAFORDITASAI 76 681 0 79 193 79 193 762,00
1. Anyagjelleg( raforditasok 55561 0 40 625 40 624 592,00
2. Személyi jelleg( raforditasok 19 186 0 23271 23271 657,00
3. Ertékcsokkenési leiras 739 0 494 494 343,00
4. Egyéb raforditasok 881 0 14 408 14 407 592
- ebbdl passziv id6beli elhataroldsként elszamolva 0 0 0
5. Pénziigyi miveletek raforditasai 314 0 395 395 578,00
6. Rendkivili raforditasok 0 0 0
E) VALLALKOZASI TEVEKENYSEG RAFORDITASAI 0 0 0
1. Anyagjellegi raforditasok 0 0 0
2. Személyi jelleg( raforditasok 0 0 0
3. Ertékcsokkenési leirds 0 0 0
4. Egyéb raforditasok 0 0 0
5. Pénzligyi muiveletek raforditasai 0 0 0
6. Rendkivili raforditasok 0 0 0
F) OSSZES RAFORDITAS (D+E) 76 681 0 79 193 79 193 762,00
G) ADOZAS ELOTTI VALLALKOZASI EREDMENY (B-E) 0 0 0
H) ADOFIZETESI KOTELEZETTSEG 0 0 0
1) TARGYEVI VALLALKOZASI EREDMENY (G-H) 0 0 0
2732 0 -5 067 -5 067 280,00




Tajékoztatd adatok:
A) Személyi jellegUl raforditasok

1. Bérkoltség

ebbdl: - megbizasi dijak
- tiszteletdijak

2. Személyi jellegli egyéb kifizetések

3. Bérjarulékok
B) A szervezet altal nyujtott tdmogatasok

- ebbdl: a Korm.Rend. szerint kotelezettségként
elszamolt és tovabbutalt, illetve dtadott tamogatas

19 186
13674
334

1865
3647

o O O O o o o

23 271
13700
370

5901
3670

14 246

23 271 657,00
13 700 284,00
370 000,00

5901 215,00
3670 158,00
0

14 246 000,00
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Kimutatas a vagyon felhasznalasarol

2011
i El6z6 évi | El6z0 évi Valtozas
Megnevezés Megjegyzés
Osszeg osszeg % eFt
EFt EFt + |- + |

Sajat téke dsszesen 18 415 13342 0,00% 27,55% 0 5073
Indulétéke 3737 3737 0,00% 0,00% 0 | 0
Indulé téke 3737 3737 0,00% 0,00% 0 0
- névekedésére hato tényezdk 0 0 0,00% 0,00% 0 0
- csOkkenésére hatd tényezdk 0 0 0,00% 0,00% 0 0
Toékevaltozas 11946 14 672 22,82% 0,00% 2726 0
Tékevaltozas 11 946 14672 22,82% 0,00% 2726 0
- nbvekedésére hato tényezdk 0 0 0,00% 0,00% 0 0
- csokkenésére hatd tényezdk 0 0 0,00% 0,00% 0 0

= kdzhasznu tevékenység targyévi
vesztesége 0 0 0,00% 0,00% 0 0

= vallalkozasi tevékenység targyevi
vesztesége 0 0 0,00% 0,00% 0 0

= egyéb 0 0 0,00% 0,00% 0 0
Targyévi eredmény 2732 -5 067 0,00% 285,47% 0 7799
Targyévi eredmény 2732 -5 067 0,00% 285,47% 0 7799
- nbvekedésére haté tényezdk 0 0 0,00% 0,00% 0 0
- csOkkenésére haté tényezdk 0 0 0,00% 0,00% 0 0
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Kimutatas a cél szerinti juttatasokrdl
2011

El6z6 évi | El6z6 évi Valtozas

Megnevezés .. .. o =
Osszeg oOsszeg % oOsszeg

EFt EFt + EFt EFt +

K6zhasznu tevékenység keretében (nem
palyazat utjan) nyujtott 0 0
- pénzbeli juttatasok 6sszesen
ebbdl: = addkoteles
= adomentes
- nem pénzbeli juttatdsok 6sszesen
ebbdl: = addkoteles
=adomentes
Palyazéknak tovabbadott tamogatasok
(kotelezettségként nyilvantartott 6sszeghdl) 0 14 246 14 246 0
- pénzosszeg 0 14 246 14 246 0
- eszkozérték
Palyazoknak adott juttatasok (bevételként
nyilvantartott 6sszegbdl)
- pénzosszeg (alternativ)
- eszkozérték (alternativ)
Egyéb tdmogatasok 0 0 0 0
Osszesen: (] 14 246 14 246 (]
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Kimutatas a kapott tamogatasokrol

2011
El6z6 évi | El6z6 évi Valtozas
Megnevezés Tamogatott cél . . =
Osszeg Osszeg % Osszeg
EFt EFt + EFt EFt +
1. Kdzponti koltségvetési szerv 0 0 0,00% 0,00% 0 0
2. Elkulonitett allami pénzalap 0 0 0,00% 0,00% 0 0
3. Helyi 6nkormanyzat és szervei 0 0 0,00% 0,00% 0 0
4. Kisebbségi telepuilési 6nkormanyzat 0 0 0,00% 0,00% 0 0
5. Telepulési 6nkormanyzat tarsulas 0 0 0,00% 0,00% 0 0
6. Pélyaztatd, ebbdl: 55311 67711 0,00% 0,00% 12400 0
R P ik Munkaeré6piaci modellek
E:Z"Z\ZSE)'”F;:'C;T:%' UgynOkség TAMOP IH = e-szolgiltatdsok 0 11831 0,00%  0,00% 11831 0
telehdzakban
Telecentre.org Foundation Telehdz Akadémia 0 1614 0,00% 0,00% 1614 0
R Projekttamogatas
Nemzeti Civil Alapprogram (gIonaIance.Eu fejlesztése) 8332 555 0,00%  93,34% 0 7777
Nemzeti Civil Alapprogram M(ikodési tdmogatas 1500 1000 0,00% 33,33% 0 500
Eurdpai Bizottsag ERASMUS cE:ZZSerurZ ;Zt:ql Vallalkozok 0 861 0,00%  0,00% 861 0
Eurdpai Bizottsag PROGRESS Tarsadalmi Innovacids Park 0 1709 0,00% 0,00% 1709 0
Eurdpai Bizottsag Leonardo da Vinci PreQual Steps 365 0 0,00% 100,00% 0 365
Eurépai Bizottsag Leonardo da Vinci Projekt elGkészits 0 213 0,00%  0,00% 213 0
latogatas
Eurdpai Bizottsdg EuropeAid V4Aid 0 11788 0,00% 0,00% 11788 0
Civil szervezetek
Eurépai Bizottsag EuropeAid adomanyszervez6 5035 11406 0,00%  0,00% 6371 0
képességének fejlesztése
K&zép-Eurdpaban
Eurdpai Bizottsag EuropeAid Tudj, hogy tehess! 17701 515 0,00% 97,09% 0 121;2
Eurdpai Bizottsag EuropeAid EU elndkségi programok 323 5578 0,00% 0,00% 5255 0
A média bevonasa a
Eurdpai Bizottsag EuropeAid 'kfzf:z'::é;e;ﬁ::es 7907 0 0,00% 100,00% 0 7907
(MEDIP)
Kiligyminisztérium V4Aid térsfinanszirozas 0 1633 0,00% 0,00% 1633 0
Kulugyminisztérium MEDIP tarsfinanszirozas 3416 0 0,00% 100,00% 0 3416
Nemzetkézi Visegradi Alap A grz civil szektor 0 1648 0,00%  0,00% 16486 0
fejlesztése
A visegradi négyek
Nemzetkézi Visegradi Alap egylttmdkodeésea 10732 2522 0,00%  76,50% 0 8210
nemzetkozi fejlesztés
teriletén
9. Jogi személyiségi tarsasagok 466 0 0,00% 100,00% 0 466
Minority Rights Kht. Média tréning 466 0 0,00% 100,00% 0 466
10. Jogi személyiség nélkili tarsasagok 0 0 0,00% 0,00% 0 0
11. K6zhasznu szervezetek 0 0 0,00% 0,00% 0 0
12. SZJA 1%-a (APEH) 28 0 0,00 100,00% 0 28
13. Egyéb (Visszatérités) 905 779  0,00% 13,92% 0 126
Osszesen: 56 710 68490 0,00% 0,00% 11780 0
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A 224/2000. szamU Kormanyrendelet 4. sz. melléklet szerinti Kozhasznu Egyszerdisitett Eves beszamol6

Kimutatas a vezetd tisztségvisel6knek nyujtott juttatasok értékérdl, illetve 6sszegérdl juttatasokrol

7 7

2011
, ; El6z6 évi El6z6 évi Valtozas
Juttatas megnevezése
Osszeg Osszeg % Osszeg
EFt EFt + EFt EFt

Pénzbeli kifizetések 1560 1997 28,01% 0,00% 437 0
- Munkabérek 1560 1890 21,15% 0,00% 330 0
- Tiszteletdijak, megbizasi dijak 0 0 0,00% 0,00% 0 0
- Koltségtéritések, napidijak 0 107 0,00% 0,00% 107 0
- egyéb pénzbeli kifizetések 0 0 0,00% 0,00% 0 0
Természetbeni juttatasok, cafeteria 0 440 0,00% 0,00% 440 0
Ertékpapir juttatdsok 0 0 0,00% 0,00% 0 0
Adott kolcsondk osszege 0 0 0,00% 0,00% 0 0
- kamatmentes kdlcsonok 0 0 0,00% 0,00% 0 0
- kolcsontartozasok a mérlegkészitésig 0 0 0,00% 0,00% 0 0
Egyéb juttatasok 0 0 0,00% 0,00% 0 0
Osszesen: 1560 2437 28,01% 0,00% 877 0

A DemNet 2011. éves jelentését, benne a kdzhasznusagi jelentését és pénziigyi beszamolojat a kuratérium a
2012. majus 29-én tartott 6sszejovetelén megvitatta és elfogadta.

Kelt Budapest, 2012. majus 29-én

(it A

Palvolgyi Péter
a kuratérium titkara
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